
附件1：
甘肃省博物馆免费开放绩效考评办法
第一条  为加强全省博物馆、纪念馆（以下简称“博物馆”）免费开放工作，充分发挥免费开放专项资金的使用效益，提高博物馆公共文化服务能力和服务水平，促进博物馆事业可持续发展，根据《文物保护法》、《博物馆条例》等法律法规，结合我省实际，制定本办法。

第二条  本办法所称博物馆免费开放绩效考评 (以下简称“绩效考评”)，是指运用绩效考评指标体系、通过严格的考评程序，对博物馆免费开放情况、免费开放资金使用情况及取得的成效进行综合考核与评价。 
第三条  绩效考评坚持“科学规范、客观公正、公开透明、绩效问责”的原则。以提升博物馆公共文化服务水平和质量，提高财政资金使用效益为目的，旨在促进博物馆充分发挥保障人民群众基本文化权益的社会功能。
第四条  绩效考评内容包括：文化传播与社会教育、管理运行与安全保障、观众评价、基础工作、经费保障与使用等。

第五条  绩效考评范围为使用财政免费开放补助资金的所有博物馆。鼓励自行免费开放的文物（文化）系统所属国有博物馆自愿参加考评。绩效考评每年开展一次。
第六条  省文物局、省财政厅成立甘肃省博物馆免费开放绩效考评工作领导小组（以下简称“省考评领导小组”），组织实施全省博物馆的绩效考评工作。市（州）、县（区）文物（文化）部门和财政部门分别成立绩效考评工作组，负责本级绩效考评工作的组织实施。
第七条  绩效考评采取定性分析与定量核算相结合、材料审核与实地调查相结合的方式进行。
第八条  绩效考评采取评分制，总分100分。分为优、良、中、差四个等次。
（一） 考评得分在90（含）分以上的，评定为优；
（二） 考评得分在90—75（含）分之间的，评定为良；
（三） 考评得分在75—60（含）分之间的，评定为中；
（四） 考评得分在60分以下的，评定为差。
第九条  绩效考评工作，按照“单位自评、县市审核、省级考评”的程序进行。
（一） 单位自评。各考评单位应于每年元月31日前完成本单位上一年度绩效考评自评工作，并将考评材料报同级绩效考评工作组。
（二）县市审核。市县级绩效考评工作组以实地调查为主开展考评。其中县级考评工作组应对县域内所有参评单位进行实地调查；市级考评工作组应按不低于60%的比例对辖区内参评单位进行实地调查。市县级考评工作应于每年3月31日前完成。
（三） 省级考评。省考评领导小组根据自评材料和市县考评工作组的考评意见，对所有参评单位进行考评，考评以材料评价和实地调查相结合，同时将日常检查中掌握了解的相关情况纳入年度考评。实地调查采取三年全覆盖的原则，每年实地调查比例不低于30%。省考评领导小组确定各参评单位考评等次后予以公布，并以书面形式通知市州文物、财政部门，同时抄送同级政府。
第十条  考评年度内发生重大安全事件或无特殊原因未向社会正常开放的博物馆，考评等次为差。
第十一条  考评结果作为安排下年度免费开放补助资金的重要依据。考评结果为优的，适当增加经费；考评结果为良的，经费基本不变；考评结果为中的，限期整改并适当减少经费；考评结果为差的，由所在地政府或委托文物部门对博物馆负责人进行约谈并责令整改，同时停拨下一年度经费；连续两年考评结果为差的，从免费开放经费补助名单中退出，待具备条件后重新申请评估。
自愿参加绩效考评的自行免费开放文物（文化）系统所属国有博物馆，考评结果为优或良的，可适当安排补助经费。
第十二条   本办法由省文物局、省财政厅负责解释。

第十三条   本办法自公布之日起实施。

